Egedal
Kommune

Erklaering om hensyntagen til arbejdsforhold

Byradet i Egedal Kommune har vedtaget nedenstaende erklaering som gaelder for alle kontrakter indgdet
med kommunen:

1 Arbejdsklausul

1.1 Leverandgren forpligter sig til, at de ansatte, som beskaeftiger med henblik pd Kontraktens
opfyldelse, har Ign- og ansaettelsesvilkar, der ikke er mindre gunstige end de Ign- og ansaettelsesvilkar,
som i henhold til kollektiv overenskomst, lovgivning eller administrative forskrifter gaelder for arbejde af
samme art inden for vedkommende fag eller industri pa den egn, hvor arbejdet skal udfgres.

1.2 Efter denne bestemmelse er arbejdstagerne og Egedal Kommune hver for sig pataleberettigede over
for Leverandgren.

1.3 Leverandgren skal sikre, at underleverandgrer, der ikke er hjemmehgrende i Danmark, er registreret
i RUT. Dette geelder kun for de underleverandgrer som i henhold til Udstationeringsloven skal registrere
sig i RUT.

1.4 Egedal Kommune kan kraeve dokumentation, i form af e-SKAT kvitteringer for indbetalt kildeskat.

1.5 Egedal Kommune henviser til arbejdsmarkedets organisationer for naermere oplysninger om lgn- og
arbejdsforhold i relation til en uddybning af denne bestemmelses krav om saedvanlige Ign- og
ansaettelsesforhold.

1.6 I tilfeelde, hvor Leverandgren og eventuelle underleverandgrer selv har tiltradt eller indgdet gaeldende
dansk overenskomst, fremsendes dokumentation herfor til Egedal Kommune.

1.7 De pataleberettigede kan til enhver tid udbede sig dokumentation for, at Leverandgren lever op til
forpligtelsen i relation til Ilgn- og arbejdsvilkar. Leverandgren skal efter skriftligt pakrav fremskaffe
relevant dokumentation fra savel egne som eventuelle underleverandgrers arbejdstagere.

Dokumentationen skal veere Egedal Kommune i haende senest 5 Arbejdsdage efter pdkravets modtagelse.
Relevant dokumentation kan f.eks. veaere Ignsedler, lgnregnskab, opholdstilladelser og
ansaettelseskontrakter eller anseettelsesbeviser.

1.8 Egedal Kommune kan ophaeve naerveerende kontrakt med gjeblikkelig virkning, hvis bestemmelserne
i dette punkt overtraedes, eller hvis Leverandgren undlader at fremskaffe relevant dokumentation.

RUT = Register for Udenlandske Tjenesteydere

eSKAT = elektronisk kvittering som arbejdsgiver far fra SKAT. Indbetalt A-Skat giver en indikation af, om
Ignforholdene svarer til det danske arbejdsmarked.
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