Nyhedsbrevet Egedal
Kommune

ViSeniorer

Nyt fra Seniorradet i Egedal Kommune

Regeringens

aeldrereform

Nu skal der seettes handling pa aldrereformen — Egedal Seniorrad Nyhedsbrev

ogsa i Egedal Kommune kan laeses pa Egedal

Af Bjarne Larsen, formand for Egedal Seniorréd Kommunes hjemmeside, tryk
Ctrl pa din computer, og tryk

Der er gode takter i det aeldreudspil, som regeringen preesenterede.  p3 nedstaende link.

Valgfrihed, selvbestemmelse, helhedspleje, faste teams og et szerligt  viSeniorer / ViPensionister |

fokus pa at skaffe flere medarbejdere er bestemt noget, der er sund  Egedal Kommune

fornufti.

Nu er det s& bare vigtigt, at det ikke bliver ved snakken og de gode Overskrifter i regeringens
intentioner. Der skal traeffes beslutninger, s vi i Egedal Kommune og udspil til zeldrereform
landets gvrige kommuner kan komme i gang med at omsaette

ordene til handling. Vi ggr allerede mange ting godt pa Du bliver aldrig for
®ldreomradet i Egedal, men der er ingen tvivl om, at vi kan ggre det gammel til at have det
endnu bedre, hvis vi far lov af regeringen og Folketinget.

godt
For det fgrste ser jeg meget gerne, at vi skruer op for de ldres

valgfrihed. De skal i hgjere grad kunne bestemme, hvad den hjzelp,

de er visiteret til, bruges til. Til jer, der har brug for

pleje og omsorg
For det andet skal vi bekeempe bureaukratiet og minuttyranniet,
som der er rigeligt af. Der er mange regler og krav til dokumentation

pa eldreomradet i dag. Det har ind i mellem veaeret dybt Til jer, der er

frustrerende at opleve, hvor tit rigide og uforstaelige regler og medarbejdere i
dokumentationskrav spander ben for sund fornuft. 2ldreplejen

For det tredje skal vi give vores ledere og medarbejdere stgrre

ansvar. Vi har heldigvis mange dygtige og engagerede ledere og Til jer, der er ledere i
medarbejdere pa eldreomradet i Egedal. De har hjertet pa rette aldreplejen

sted og keemper for at fa tingene til at haenge sammen under til tider

sveere forhold. Initiativer i

2ldrereformen
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https://www.egedalkommune.dk/politik/raad-og-naevn/seniorraadet/viseniorer-vipensionister/
https://www.egedalkommune.dk/politik/raad-og-naevn/seniorraadet/viseniorer-vipensionister/

Vi skal vise dem mere tillid — de skal have mere indflydelse pa, hvordan opgaverne Igses. Hvis det skal
kunne lade sig gore, er det vigtigt, at vi ikke bare per automatik kraever mere kontrol, nar der dukker en
darlig sag op bl.a. i medierne.

| grelle sager skal vi turde sige, at det naeppe bunder i mangel pa lovgivning, men snarere i darlig ledelse
og/eller medarbejdere, der maske ikke er helt egnet eller uddannet til at arbejde med mennesker; bl.a.
pa demensomradet. For vi skal huske pa, at demensomrdadet kommer til at fylde mere og mere fremover
pa seldreomradet.

Jeg haber meget, at regeringen og Folketinget udviser den ngdvendige handlekraft, sa vi i ogsa i Egedal
Kommune far mulighed for slippe kreaefterne Igs pa aeldreomradet under forudsaetning af, at de
ngdvendige gkonomiske ressourcer og de ngdvendige medarbejdere er til stede. Disse to udfordringer
ma regering og Folketing veere med til at Igse. Sa opnar vi “En god hverdag pa sldreomradet” i Egedal
Kommune.

Repraesentanter fra Seniorradet samt Formanden for aeldre og sundhedsudvalget og
tidligere formanden for zldre sagen i @istykke deltog til stormgdet i Fredericia hvor
aldrereformen blev skudt i gang.

| Egedal arbejder seniorradet og Z£ldreradet og Sundhedsudvalget vider med
aldrereformen hvor vi sammen diskuter de forskellige emner der er i opleegget sa dette
kan tilpasses til Egedal kommune.
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Ledere og medarbejdere
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