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1. Godkendelse af dagsorden
Acadresag nr. 22/41

Beslutning

2. Meddelelser

Beslutning

3. Konstituering af Handicapradet

Sagsfremstilling

Jf. §6 i Forretningsorden for Handicapradet skal der veelges en for-
mand og en naestformand, der sammen udggr formandsskabet. Jf.
§6, stk. 2 fordeles sdledes, at vaelges formanden for radet blandt
myndighedsrepraesentanterne i radet, da veelges naestformanden
blandt Danske Handicaporganisationers repraesentanter og visa
versa.

Beslutning

4. Introduktion til Handicaprdadets arbejde

Sagsfremstilling

Handicapradet for perioden 1.januar 2022 - 31.december 2025 be-
star af en ny repraesentant fra DH og tre nye repraesentanter udpeget
af byradet. Lea Jensen giver en introduktion til rédets arbejde.

Beslutning

5. Revidering af forretningsorden
Bilag Forretningsorden 2020

Sagsfremstilling

Hvert andet ar i lige ar skal forretningsorden revideres. Den seneste
forretningsorden er vedtaget den 28.maj 2020 og er vedlagt som bi-
lag.

Beslutning

6. Arsberetning for Handicapradet 2021

Bilag Udkast til drsberetning for handicapradet i 2021
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Sagsfremstilling

Hermed fremlaegges udkast til 8rsberetning 2021 for Handicapradet i
Egedal Kommune.

Handicapradet skal traeffe beslutning om godkendelse af arsberetnin-
gen.

Beslutning

7. Arshjul 2022
Bilag Udkast til arshjul for handicaprddet 2022

Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet udkast til drshjul, som vedhaeftes.
Arshjulet er tilrettet p& baggrund af tidligere beslutninger i radet,
samt sager/punkter der ses aktuelle.

Til rAdets drgftelse og beslutning, om der skal ske sendringer i udkast
til &rshjul.

Beslutning

8. Forslag til mgderaekke 2022

Sagsfremstilling

Administrationen foreslar fglgende mgderaekke for 2022.01.28 Mg-
derne holdes om torsdagen klokken 17.30 pa radhuset.

1. mgde - 10. februar 2022 - konstituering
2. mgde - 19. maj 2022

3. mgde - 15. september 2022

4, mgde - 24. november 2022

Beslutning

9. Emner til naeste mgde

Beslutning

10. Eventuelt

Beslutning
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Forretningsorden maj 2020

Egedal
Kommune

Forretningsorden for Handicaprddet i Egedal Kommune

I medfgr af Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade § 37a har Byradet
i Egedal Kommune nedsat et Handicaprdd, og i henhold til bekendtggrelse om retssikkerhed
og administration p& det sociale omrdde § 53 har Handicaprddet i Egedal Kommune fastsat

folgende forretningsorden:

Handicaprddets formdl og opgaver
§ 1. Handicapradet har fglgende opgaver:

1) Handicapradet rddgiver Byradet i handicappolitiske spgrgsmal og kan behandle lokal-
politiske spgrgsmal, som vedrgrer mennesker med handicap. Handicapradet kan tage

spgrgsmal af mere generel karakter op til drgftelse og komme med forslag og initiativer.

2) Handicaprddet formidler synspunkter mellem borgerne og Byradet om lokalpolitiske for-

hold, der vedrgrer handicappede.

3) Byradet hgrer Handicaprddet over alle initiativer, som har betydning for mennesker med

handicap.

4) Handicapradet kan tage kontakt med andre, herunder andre handicaprad og Det Centrale

Handicaprad, med henblik p& at fa belyst szerlige temaer.

5) Handicaprddet udarbejder en arbejdsplan, som beskriver radets prioriteringer og indsats-

omrader, dels for det kommende &rs arbejde, dels for hele rddets funktionsperiode.
6) Handicapradet afgiver en gang &rligt en beretning om radets arbejde.

7) Handicapradet kan ikke behandle spgrgsmal om enkeltsager, herunder personalesager

eller konkrete klagesager.
Stk. 2. Hgringer - der skelnes mellem hgringer pa udvalgsbehandlinger og offentlige hgringer.

Administrationens indstillinger til fagudvalg gennemgas af udvalgsformand ved formgde for

udarbejdelse af dagsorden til udvalgsmgde.

Formandskabet for Handicapradet orienterer sig Igbende p& kommunens hjemmeside, hvilke

sager der er i offentlig hgring og sender disse videre til hgring i Handicapradet.



Forretningsorden maj 2020

Formandskabet sender det endelige samlede hgringssvar til Handicapradets sekretariat, der

varetager videreformidling til den respektive enhed i kommunen.

Handicapradet er oprettet i mailgruppe for Center for Plan, Kultur og Erhverv, hvorved sager,
der sendes i hgring, sendes til Handicapradets medlemmer.

Samlede hgringssvar sendes til Center for Plan, Kultur og Erhverv.

Handicaprddets funktionsperiode
§ 2. Handicapradet virker i en 4-3rig periode, svarende til de kommunale rds valgperiode,

dog sdledes at medlemmerne fungerer, indtil nye medlemmer er udpeget.

Handicaprddets sammensatning

§ 3. Handicaprddet sammenszettes af 3-7 medlemmer fra handicaporganisationerne i kommu-
nen udpeget efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer og 3-7 medlemmer udpeget af
Byradet, heraf et antal af dens medlemmer. Handicapradet veelger selv sin formand.

Stk. 2. Sammensatningen skal i gvrigt ske efter fglgende retningslinier:

Byradets medlemmer skal vaere repraesenteret, sdledes af et tvaergdende udsnit af den

kommunale administration, herunder b&de bgrne- og voksenomradet.

Medlemmer udpeges af Byradet efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer saledes,
at medlemmerne repraesenterer forskellige handicapgrupper og savel bgrne- som voksen-
omradet.

Stk. 3. Der udpeges efter samme retningslinier, som i stk. 2, en personlig stedfortraeder for
hvert medlem af r&det, som deltager i r&dets mgder, hvis det ordinsere medlem ikke kan

deltage.

Det nuvaerende rad bestar af 6 medlemmer, som er udpeget sdledes, at handicaporganisati-
onernes medlemmer udger samme antal som de medlemmer, der repraesenterer Byrad og

administration.

8 4. Danske Handicaporganisationer kan kun indstille personer til medlemskab af eller sted-
fortraeder i Handicapradet, som har bopael i kommunen. Hvis et medlem af Handicapradet
fraflytter kommunen, inden udlgbet af Handicaprddets funktionsperiode, indtreeder stedfor-

traeederen i rddet, og der udpeges en ny stedfortraeder.

§ 5. Handicapradet kan efter eget gnske indkalde szerligt sagkyndige til at belyse saerlige

problemstillinger for radet.



Forretningsorden maj 2020

Valg af formand og nastformand

§ 6. R3det vaelger af sin midte en formand og en naestformand. Radet vaelger fgrst en for-

mand, dernaest en naestformand.

Stk. 2. Veelges formanden for rddet blandt myndighedsrepraesentanterne i rddet, da veelges

naestformanden blandt Danske Handicaporganisationers reprasentanter og visa versa.

Stk. 3. 1 tilfaelde af stemmelighed mellem to kandidater til henholdsvis formands- og naest-

formandsposten, afggres valget ved lodtraekning.

Stk. 4. Formanden og nastformanden udggr et formandskab.

Rédets magder

§ 7. Byradet tager initiativ til indkaldelse af det fgrste mgde efter kommunalvalget.

Stk. 2. Byradet retter senest 1 maned efter kommunalvalget henvendelse til Danske Handi-

caporganisationers afdeling i kommunen med henblik pd udpegning af medlemmer til Handi-
capradet.

Stk. 3. Radet kan indkaldes p3 initiativ af formanden, Byradet eller to medlemmer af radet.

Stk. 4. Afbud sendes til Handicapradets sekretariat samt til stedfortraeder for det pagaeldende

medlem.

§ 8. Byradet yder i forngdent omfang sekretariatsmaessig bistand til Handicapradet.

Stk. 2. Byradet afholder udgifterne ved Handicapradets virksomhed, herunder daekning af

ngdvendige udgifter til tegnsprogstolkning og anden handicapkompensation.

Stk. 3. Radet udarbejder, pa grundlag af den af Byradet udmeldte ramme, et budget for ra-

dets arbejde i det kommende &r.

Stk. 4. Handicapradet placeres organisatorisk i Center for Myndighed og Social Service.

§ 9. R3det afholder mgder efter behov, dog mindst 4 gange &rligt.

1) R3dets mgder ledes af formanden. I dennes fravaer ledes mgderne af naestformanden.

2) Radets mgder er ikke offentlige.

3) Radet kan, nar forholdene taler herfor, bemyndige formandskabet til at afgive svar pa
radets vegne.

4) R&det kan pa eget initiativ rette henvendelse til sdvel Byradet, som enhver kommunal
myndighed med forespgrgsler og forslag.
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5) R3det kan efter behov nedszette arbejdsgrupper/udvalg til belysning af szerlige

problemstillinger.

6) R3dsmgderne planlagges, sd der tages hensyn til alle medlemmerne i videst muligt om-
fang.
7) Radets ordinzere mgder fastlaegges s& vidt muligt for et ar frem.

Stk. 2. Formandskabet udarbejder, med sekretariatsbistand fra forvaltningen, dagsorden til
naestkommende mgde. For at mgdet kan veere gyldigt indkaldt, skal dagsordenen veere ude
mindst 10 arbejdsdage for mgdet. Dagsordenen offentligggres pa kommunens hjemmeside.

Formandskabet kan indkalde til ekstraordinaere mgder med kortere varsel.

Stk. 3. Radet er beslutningsdygtigt, ndr formanden eller naestformanden og mindst halvdelen

af rddets gvrige medlemmer er til stede.

Stk. 4. Radet er et dialogforum, hvorfor der som udgangspunkt arbejdes ud fra princippet
om konsensus og faelles indstillinger. Er det ikke muligt at fremkomme med en falles indstil-

ling, kan der fremsendes en mindretalsudtalelse.

§ 10. Sekretariatet udarbejder et referat af hvert mgde i rédet. Referatet skal vaere med-
lemmerne i haende senest 14 arbejdsdage efter rédsmgdet. Radets indstillinger fgres i proto-

kol, der underskrives efter hvert made.

§ 11. Byrddet yder dizeter, erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og udgifts-
godtggrelse til Handicaporganisationernes medlemmer af Handicapradet efter reglerne i §
16a i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 2. Handicapradet har nedsat et Tilgaengelighedsudvalg. Udvalget udarbejder selv dets
forretningsorden, der godkendes i Handicapradet.

Udgifter i forbindelse med Tilgaengelighedsudvalgets virke afholdes inden for Handicapradets
budget.

§ 12. Denne forretningsorden kan aendres, hvis 2/3 af et beslutningsdygtigt rad kan tilslutte

sig andringsforslaget.
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Forretningsordenen er vedtaget pd Handicapradets mgde den 28. maj 2020

Egedal Kommune, den 28. maj 2020

Lea Jensen Vicky Holst Rasmussen
Formand Nastformand
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Egedal
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Arsberetning 2021 for Handicapradet i Egedal Kommune

Lovgrundlag

Med hjemmel i Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade § 37a har
Byradet i Egedal Kommune nedsat et Handicaprdd, og i henhold til bekendtggrelse 1635 af 21.
december 2010 om retssikkerhed og administration pa det sociale om- r&de § 51 har Egedal
Kommunes Handicaprad udarbejdet sin forretningsorden. I henhold til forretningsordenen
udarbejdes en 3rsberetning for rddets arbejde.

Handicaprddets opgaver

Handicapradet radgiver Byradet i handicappolitiske spgrgsmal og kan behandle alle
lokalpolitiske spgrgsmal, som vedrgrer mennesker med handicap. Byradet hgrer Handicapradet
over alle initiativer, som har betydning for mennesker med handicap.

Handicaprddets medlemmer

Handicapradets funktionsperiode er den samme som for Byradet. I funktionsperioden 2018-
2021 har Handicapradet bestdet af 6 medlemmer - 3 medlemmer fra Byradet og 3
medlemmer udpeget blandt de indstillede kandidater fra Danske Handicaporganisationer
Egedal.

Handicapradet er i 2018-2021 konstitueret med Lea Jensen (Danske Handicaporganisationer
Egedal) som formand og Vicky Holst Rasmussen (Byradet) som naestformand.

Handicaprddets gkonomi

Der var afsat 28.612 kr. pa budgettet til afholdelse af udgifter i forbindelse med
Handicapradets virke.

Der er forbrugt 3.745 kr. hvorfor der har vaeret et mindre forbrug pa 24.867 kr. i forhold til det
budgetterede.

Udgifterne daekker over forplejning i forbindelse med Handicapradets mgder.

Handicapradets mgdevirksomhed

Handicapradet har afholdt 4 mgder i 2021. Alle 4 mgder blev afholdt fysisk pa Egedal R&dhus.
Radet afstod i 2021 fra at afholde mgder pd andre lokaliteter i Egedal Kommune.
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Centrale emner
Af emner Handicapradet satte fokus pa i 2021 kan fremhaeves:

Huslejestigning p& Skelhgi:

Emnet blev drgftet pa flere af Radets mader i 2021. Repraesentanterne fra Danske
Handicaporganisationer udtrykte undren - og frustration — over forlgbet af sagen. De finder
ikke, at hverken politikere eller beboere er blevet korrekt og fyldestggrende informeret. Og
ikke mindst finder de forlgbet af sagen og inddragelsesprocessen i forhold til de bergrte
beboere og pargrende yderst uheldig.

Handicaprepraesentanterne har understreget vigtigheden af, at kommunen optraeder
troveerdigt for, at der kan eksistere et tillidsfuldt forhold parterne i mellem.

Taskforce pd bgrnehandicapomradet:

Handicapradet er Igbende blevet orienteret om Ankestyrelsens task force-arbejde pa
bgrnehandicapomradet. Radet har set frem til, at erfaringerne fra dette arbejde ogsa blev
implementeret pd voksenhandicapomradet.

Analyse af det specialiserede socialomrade:

Handicapradet havde pd dets mgde i juni en grundig drgftelse af analysen pa det
specialiserede socialomrdde, som Radet blev praesenteret for pd mgdet. Radet satte speciel
fokus pa de skonomiske prioriteringer pa omradet og pa hvordan der kan arbejdes med god
borgerdialog og -service.

Analysen gav anledning til en raekke tiltag, som skulle kvalificere opgavelgsningen pa omradet
- et arbejde Radet naturligvis har fulgt.

Kvalitetsstandarder p& bgrnehandicapomradet:

Udsprunget af handicaprepraesentanternes henvendelse til Byrddet om konkrete konsekvenser
af implementeringen af de reviderede kvalitetsstandarder p8 bgrnehandicapomradet ift.
aflastning, havde Radet pd dets juni-mgde en droftelse af dette. I dreftelsen deltog borgmester
Karsten Sgndergaard.

Vigtigheden af at kvalitetsstandarder ikke anvendes som facitlister i det socialfaglige arbejde
blev understreget. En imgdegdelse af den kommunikationsbrist og tillidsklgft, der eksisterer
mellem kommune og borgere pa handicapomradet, var der enighed om at saette skarp fokus

pa.

Tilfredshedsundersggelse af sagsbehandlingen i kommunen:

Handicapr@det har gennem &rene efterlyst, at der gennemfgres en tilfredshedsundersggelse af
sagsbehandlingen i kommunen. Igen pa dets mgde i juni 2021 blev mulighederne for en sddan
undersggelse drgftet. Undersggelsen kan eventuelt gennemfgres i forbindelse med en
kommende revision af handicappolitikken.
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Fzelles udmelding fra Kommunernes Landsforening — KL - og Danske Handicaporganisationer -
DH:

KL og DH udarbejdede i 2021 fzelles principper og anbefalinger vedr. god borgerinddragelse pa
handicapomradet. Radet drgftede materialet pa dets mgde i juni 2021.

Anbefalingerne fra KL og DH spiller godt sammen med det arbejde, der saettes i gang i
kommunen i forbindelse med initiativerne i handleplanen p& handicapomradet.

Det specialiserede specialundervisningsomrade:

Radet havde pa september-mgdet en dialog med Maria Mittag fra PPR om udviklingen pa det
specialiserede specialundervisningsomrade. Der blev specielt fokuseret pa de
udviklingstendenser, der ses pa omradet, p& PPR-konsulenternes og -psykologernes arbejde i
de enkelte klasser og pa de enkelte skoler.

Der blev desuden orienteret om, hvordan der arbejdes med at imgdega forzeldres oplevelse af,
at det er svaert at komme i kontakt med PPR.

Botilbudsstrategien:

Radet har Igbende deltaget i dette arbejde, der oprindeligt startede med, at der skulle
udarbejdes en botilbudsstrategi. Undervejs i processen er arbejdet zendret til nu at veere
centreret om etablering af botilbud/opgangsfaellesskaber for borgere med autisme.

Deltagerne fra Handicapradet oplever mgderne og dialogen som meget konstruktiv. Det er en
meget positiv oplevelse at deltage i dette arbejde. Det er dialogmgder, nar de fungerer bedst.

Handleplan pd handicapomradet:

Efter afholdelse af to dialogmgder (for henholdsvis bgrne- og voksenhandicapomradet) i
august 2021 blev der efterfglgende udarbejdet en handleplan p& handicapomradet.
Handleplanen indeholder en raekke initiativer, som Radet ser frem til bliver implementeret.

Radet gnsker naturligvis at falge implementeringsarbejdet fremadrettet. Lige som Radet finder
det vigtigt, at fagudvalget pd omrddet ogsd fremadrettet fglger implementeringen teet.

Revidering af handicappolitikken:

Sidst i 2021 blev processen med en revision af handicappolitikken sat i gang, hvor medlemmer
af Radet deltog i en opstartsworkshop. Den gaeldende handicappolitik blev vedtaget tilbage i
2013, s3 der er behov for en revision.

Det vil veere gnskeligt med en politik, der afspejler 2022-forholdene og -hverdagen for borgere
med handicap og deres familier i Egedal Kommune. Det bliver et arbejde, det kommende
Handicaprad involverer sig i.
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Tilgeengelighedsudvalget:

Handicapradet har nedsat et Tilgeengelighedsudvalg som underudvalg af Radet. Tilgaengelig-
hedsudvalget har til opgave at udarbejde oplaeg til hgringssvar i spgrgsmal vedrgrende
tilgaengelighed samt at varetage kontakten til Egedal Kommune i konkrete spgrgsmal om til-
gaengelighed.

Tilgeengelighedsudvalget bestdr af 4 medlemmer - 3 medlemmer udpeget af Danske Handi-
caporganisationer Egedal samt 1 medlem udpeget af Egedal Kommunes Seniorrad.

Tilgeengelighedsudvalget afholder 2-8rlige dialogmgder med repraesentanter for Center for
Teknik og Miljg.

Af emner udvalget har beskaeftiget sig med kan f.eks. naevnes:

Skiltningen pd @lstykke Station, hvor udvalget har efterlyst en samlet plan, skiltning til
Graestedgard og forholdene ved lyskrydset Frederikssundsvej-Ring Syd-Dr. Ingrids Vej.

Udvalget har gjort opmaerksom p& den manglende tilgeengelighed ift. parkomrddet bag
radhuset/plejeboligerne. Stien er belagt med leret vejgrus, som ggr stien ufremkommelig for
kgrestolsbrugere. Kgrestole og grusstier harmonerer darligt. Men ifslge kommunens opfattelse
"er det muligt at kgre en kgrestol pd belaegningen pa den nye sti”. Og s& kan
Tilgeengelighedsudvalget ikke rigtig komme videre.

Tilgaengelighedsudvalget beskaeftiger sig med meget konkrete udfordringer pd det
tilgaengelighedsmaessige omrade. Sager der kan Igses umiddelbart, bliver ogsd hurtigt Igst.
Men i mere komplekse sager oplever Tilgaengelighedsudvalget, at andre hensyn vaegter hgjere
- det kan veere aestetiske hensyn, gkonomiske hensyn o. lign.

Handicapradet anbefaler derfor, at der fremadrettet szettes et arbejde i gang, der kan saette
tilgeengelighed ind i en bredere sammenhaeng, s& Tilgaengelighedsudvalget bliver anvendt
langt mere aktivt i dialogen og rddgivningen med kommunen. Noget som det kommende
Handicaprad vil forholde sig til.

Hgringer
Radet har faet forelagt — og afgivet hgringssvar - til fglgende 9 sager/emner:

@konomimodel til udvikling af tilbudsviften pd det specialiserede socialomrade
Arsredeggrelse for tilsyn i Center for Myndighed og Social Service
Udarbejdelse af en ny Handicap- og Vaerdighedspolitik i 2022

Arlig godkendelse af tilsynspolitik for personlig pleje og praktisk hjzelp

Arlig godkendelse af tilsynspolitik for personlig pleje og praktisk hjeelp

e Tilskud til frivilligt socialt arbejde §18 2022

e Sagsbehandlingsfrister for treenings-, pleje-, omsorgs- og hjaelpemiddelomradet for 2022
e Kvalitetsstandard for treenings-, pleje-, omsorgs- og hjelpemiddelomradet 2022

e Egedal Kommunes budgetforslag 2022-2025

Offentlige hgringer
Radet har afgivet hgringssvar til blandt andet falgende offentlige hgring:

e Genbrugshjalpemidler
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e SKI Rammeaftale pd Bleer



Arshjul for Handicapradet i Egedal Kommune

Februar 2022

anlaegningsarbejde i kommunen.

Maned Behandlingspunkter Arrangementer Sendes i hgring
o Arsberetning for Handicapradet
1. mgde o Revidering af forretningsorden (lige arstal)
o Status pa udviklingsprojekter (hvis der er tilkommet nyt
relevant)
e Orientering om plan for etablering af botilbud
e Orientering om Handicappolitikken
o Orientering om handleplan p& handicapomradet
e Holdninger til at teenke tilgeengelighed ind i forhold til alt
anlaegningsarbejde i kommunen.
e Orientering om klagesager i Center for Myndighed og
2. mgde Social Service (CMS)
o Status pa udviklingsprojekter (hvis der er tilkommet nyt
relevant)
e Holdninger til at taenke tilgeengelighed ind i forhold til alt
anleegningsarbejde i kommunen
e Orientering om plan for etablering af botilbud
e Orientering om Handicappolitikken
e Orientering om handleplan p& handicapomradet
KKR Rammeaftale - udviklingsstrategi
Juli og styringsaftale for det specialise-
rede socialomréde og specialunder-
visning (lige &rstal)
e Budgetforslag
3. mgde e Status pd udviklingsprojekter (hvis der er tilkommet nyt
relevant)
o Drgftelse af KKR Rammeaftale - Styringsaftale og udvik-
lingsstrategi for det specialiserede socialomr8de og spe-
cialundervisning (lige arstal)
e Orientering om plan for etablering af botilbud
e Orientering om Handicappolitikken
o Orientering om handleplan p& handicapomradet
« Holdninger til at teenke tilgeengelighed ind i forhold til alt




e Forslag til mgderaekke for Handicapradet
4. mgde e Prioritering af Handicapradets budget for kommende ar

e Revision af arshjul for Handicapradet

o Status p& udviklingsprojekter (hvis der er tilkommet nyt
relevant)

e Orientering om plan for etablering af botilbud

e Orientering om Handicappolitikken

o Orientering om handleplan p& handicapomradet

« Holdninger til at teenke tilgeengelighed ind i forhold til alt
anleegningsarbejde i kommunen.




