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1. Godkendelse af dagsorden

Acadresag nr. 19/234

Beslutning

2. Prasentation af Velfaerdsdirektgr

Sagsfremstilling

Sgren Trier Hgisgaard tiltradte som ny velfaerdsdirekter i Egedal
Kommune den 1. januar 2020. Sgren kommer senest fra en stilling
som centerchef for Skole og Dagtilbud i Egedal Kommune.

Sgren giver en kort intro og der er mulighed for dialog.

Beslutning

3. Orientering om kommunens indsats med aktivering af bor-
gere med funktionsnedsaettelser

Sagsfremstilling

Handicapradet havde pa sidste mgde et gnske om, at fa en orientering om
kommunens indsats med at fa borgere med funktionsnedsaettelser i arbejde.

Lars Bonde, Centerchef for Arbejdsmarked og Ydelse, orienterer om kom-
munens indsats med aktivering af borgere med szerligt fokus pa borgere
med funktionsnedsazettelser.

Beslutning

4. Orientering om Task Force analyse af bgrnehandicapomra-
det

Acadresag nr. 19/18199

Sagsfremstilling

Task Forcen har hentet datamateriale i perioden oktober 2019-februar 2020
og Egedal Kommune vil modtage den endelige rapport vedr. analyse af bgr-
nehandicapomradet medio maj 2020.

Lars @stergaard, Centerchef for Myndighed og Social Service, orienterer om
hovedtraek i analyserapporten.
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Beslutning

5. Handtering af Corona pa botilbud

Sagsfremstilling

Lars @stergaard, Centerchef for Myndighed og Social Service, orien-
terer om den seneste tids handtering af restriktioner og anbefalinger
fra Sundhedsmyndighederne med fokus pa at mindske smittespred-
ning af Corona pa botilbud.

Beslutning

6. Organisationsaendring pr. 1.april 2020

Sagsfremstilling

Center for Myndighed og Social Service har over en periode set p& en mulig
strukturtilretning af centeret for at fremme en dynamisk og sammenhaen-
gende sagsbehandling for borgeren. Tidligere har centeret vaeret bygget op
over tre grupper: Myndighed, Udfarer og Botilbud.

Pr. 1. april 2020 er der foretaget en administrativ organisationsaendring sa-
ledes, at centeret er bygget op over fglgende tre grupper: Afdeling bgrn, Af-
deling voksen, Afdeling Botilbud.

Organisationsaendringen er bl.a foretaget for at styrke samarbejdet mellem
myndighed og udfgrer til gavn for borgeren.

Beslutning

7. Godkendelse af tilrettet drsberetning
Bilag: Tilrettet drsberetning 2019 for Handicapradet i Egedal Kommune

Sagsfremstilling
Udkast til arsberetning 2019 for handicapradet i Egedal Kommune er tilret-
tet jf. beslutning pa mgde den 5.marts 2020:

Danmarkskortet over omggrelsesprocenter p8 socialomrddet:
2.afsnit forste linje rettes til: ”.... det er naturligvis tilfredsstillende,...

”

3.afsnit forste linje rettes til:”.... ,at der fortsat arbejdes mélirettet p&
at nedbringe omggrelsesprocenterne...”

Handicapradet skal traeffe beslutning om godkendelse af &rsberetningen.

Beslutning
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8. Godkendelse af tilrettet forretningsorden

Bilag: Tilrettet forretningsorden for Handicapradet i Egedal Kommu-
ne, maj 2020

Sagsfremstilling

Forretningsordnen er gennemskrevet for henvisninger og forkortelser og der
er laest korrektur jf. beslutning p& mgde i Handicapradet den 5.marts 2020.

Handicapradet skal traeffe beslutning om godkendelse af forretningsordnen.

Beslutning

9. Meddelelser

Beslutning

10. Emner til naeste mgde

Beslutning

11. Eventuelt

Beslutning

Mgdet sluttede kl.
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marts 2019 Eg:.'dngtne

Arsberetning 2019 for Handicapradet i Egedal Kom-
mune

Lovgrundlag

Med hjemmel i Lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade § 37a har Byradet i Egedal Kommune nedsat et
Handicaprad, og i henhold til bekendtggrelse 1635 af 21. decem-
ber 2010 om retssikkerhed og administration pa det sociale om-
rade § 51 har Egedal Kommunes Handicaprad udarbejdet sin for-
retningsorden. I henhold til forretningsordenen udarbejdes en
arsberetning for radets arbejde.

Handicapradets opgaver

Handicapradet rddgiver Byradet i handicappolitiske spgrgsmal og
kan behandle alle lokalpolitiske spargsmal, som vedrgrer menne-
sker med handicap. Byrddet hgrer Handicapradet over alle initia-
tiver, som har betydning for mennesker med handicap.

Handicapradets medlemmer

Handicapradets funktionsperiode er den samme som for det sid-
dende Byrad. I funktionsperioden 2018-2021 bestar Handicapra-
det af 6 medlemmer - 3 medlemmer fra Byradet og 3 medlem-
mer udpeget blandt de indstillede kandidater fra Danske Handi-
caporganisationer Egedal.

Handicapradet er i 2018-2021 konstitueret med Lea Jensen
(Danske Handicaporganisationer Egedal) som formand og Vicky
Holst Rasmussen (Byradet) som naestformand.

Handicapradets gkonomi
Der var afsat 28.032 kr. pa budgettet til afholdelse af udgifter i
forbindelse med Handicapradets virke.

Der er forbrugt 2.754 kr. hvorfor der har veeret et mindre
forbrug pa 25.278 kr. forhold til det budgetterede.

Udgifterne daekker over Lea Jensens deltagelse i DCH's
arsmgde i 2019, samt forplejning i forbindelse med
Handicapradets mgder.

Handicaprdadets mgdevirksomhed
Handicapradet har afholdt 4 mgder i 2019. 3 af mgderne blev
afholdt pa forskellige lokaliteter i kommunen.



Saledes blev der afholdt mgde pa EKBA - Sgvaenge, hvor der
blev sat fokus pa Projekt Fremtidens Botilbud - et projekt, Han-
dicapradet har fulgt siden projektets start i 2017. Der blev givet
en status for projektets fremdrift og for de omrader, der skulle
arbejdes med i 2019 - bl.a. udarbejdelse af nye takster, udar-
bejdelse af ydelsesbeskrivelser og afklaring af den fremtidige
kgkkendrift.

Et andet mgde blev afholdt pa det socialpsykiatriske botilbud
Skovbo i @lstykke. Her satte Handicapradet fokus pa Plejebolig-
strategien 2019-2024 ift. de socialpsykiatriske botilbud. P3 sigt
er hensigten at samle socialpsykiatrien pa det nuveerende Engbo
og etablere ASF tilbud pa de nuveerende Skovbo og Bakkebo.

Handicapradets sidste mgde i 2019 blev afholdt pa Ganlgse Sko-
le, hvor temaet var tilbuddene i skolens ADHD-afdeling og dens
arbejde med at fremme en stgrre tilknytning til almenomradet.

Centrale emner
Af andre emner Handicapradet har beskaeftiget sig med i 2019
kan bl.a. navnes:

Teenke tilgeengelighed ind i kommunale anlaegsarbejder:
Handicapradet har sat fokus pa at skabe en fzlles forstaelse af
betydningen af arbejdet med god tilgeengelighed til kommunale
bygninger og faciliteter. Dette bade ved nybyggeri som ved reno-
vering af kommunale bygninger.

Det er Handicapradets opfattelse, at der i dag er en stgrre be-
vidsthed omkring vigtigheden af god tilgeengelighed. Handicapra-
det vil fortsat have 'tilgaengelighed’ som ét af dets fokuspunkter.

Danmarkskortet over omggrelsesprocenter pa socialomradet:
Handicapradet har ogsa fokus pa udviklingen i omggrelsespro-
center pa socialomradet - specifikt pa bgrnehandicapomradet og
pa voksenhandicapomradet.

Det er naturligvis tilfredsstillende, at der nu ses en nedgang i
antal- let af omggrelser af sager pa bgrnehandicapomradet, sa
Egedal Kommune i dag ligger en smule over landsgennemsnit.

Handicapradet har anbefalet, at der fortsat arbejdes malrettet pa
at nedbringe omggrelsesprocenterne pa savel bgrne- som
voksenhandicapomradet, sa Egedal Kommune kommer i top 10
over landets kommuner med den laveste omggrelsesprocent pa
handicapomradet.
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Task force pa bgrnehandicapomradet:

Det er meget konstruktivt, at Egedal Kommune nu har indledt et
samarbejde med Socialstyrelsen om et projektforlgb, der kan un-
derstgtte kommunen i at sikre kvaliteten i sagsbehandlingen pa
bgrnehandicapomradet, sikre et helhedsorienteret perspektiv pa
omradet og ogsa fremme kapacitetsopbygningen i kommunen pd
dette omrade.

Handicapradet har deltaget i interview med Socialstyrelsen og
Ankestyrelsen som én af interessenterne pa bgrnehandicapomra-
det og vil naturligvis fglge den videre proces i forlgbet.

Kommunikationssporet i Center for Myndighed og Social Service:
Handicapradet lsegger stor vaegt pa betydningen af en god kom-
munikation mellem administration og borger/pargrende pa han-
dicapomradet og folger derfor arbejdet i Kommunikationssporet i
Centret.

Der arbejdes bl.a. pa tilfredshedsundersggelse, skriftlig kommu-
nikation og kodeks for ‘god kommunikation’. P& grund af organi-
sationsaendringer i Centret har dette arbejde veeret sat pa pause
i en periode. Handicapradet ser frem til, at der atter kommer fo-
kus pa arbejdet med kommunikation og vil ogsa fremadrettet
fglge dette.

Tilsyn af Styrelsen for Patientsikkerhed:

Styrelsen for Patientsikkerhed aflagde i august 2019 anmeldt til-
syn pa EKBA. Ud af de 17 punkter Styrelsen gennemgik, blev der
rettet kritik pd 15 punkter - alle omhandlende manglende doku-
mentation og instrukser og uklar ledelsesmaessig opfalgning.

Efterfolgende er Handicapradet Igbende blevet orienteret om ini-
tiativerne, der er iveerksat for at sikre ordentlig dokumentation,
tydelige instrukser og en klar opfglgning.

Budget 2020:

Handicapradet afgav hgringssvar til prioriteringsforslagene for
kommunens 2020-budget. Og efterfglgende har Handicapradet
naturligvis ogsa drgftet det vedtagne budget.

Handicapradet finder det yderst rimeligt, at socialomradet nu til-
fores 7 mio. kr. til at hdndtere de udfordringer, dette omrdde star
overfor, og Handicapradet ser frem til at midlerne anvendes til at
tic!bagerulle elementer i de tidligere vedtagne reduktioner pa om-
radet.
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Handicappris:

Handicapradet har i arets Igb drgftet forskellige muligheder for at
tilfgre et handicapperspektiv i forhold til de allerede eksisterende
priser, der uddeles i Egedal Kommune.

Om dette bedst tilgodeses ved at indfgre en selvsteendig handi-
cappris, eller om der er andre gode modeller for dette, er stadig
under overvejelse i Handicapradet.

Tilgeengelighedsudvalget:

Handicapradet har nedsat et Tilgaengelighedsudvalg som under-
udvalg af Radet. Tilgeengelighedsudvalget har til opgave at udar-
bejde oplaeg til hgringssvar i spgrgsmal vedrgrende tilgaengelig-
hed samt at varetage kontakten til Egedal Kommune i konkrete
spgrgsmal om tilgaengelighed.

Tilgaengelighedsudvalget bestar af 4 medlemmer - 3 medlemmer
udpeget af Danske Handicaporganisationer Egedal samt 1 med-
lem udpeget af Egedal Kommunes Seniorrad.

Tilgeengelighedsudvalget har i 2019 afholdt 2 dialogmg@der med
repreesentanter for Center for Teknik og Miljg. Mgderne var kon-
struktive og meget udbytterige for begge parter.

Af emner udvalget har taget op i 2019 kan navnes mulighederne
for handicapparkering i @lstykke Stationsby, teleslyngeanlaegget
pd Egedal Radhus, renoveringen af @lstykke Svemmehal og skilt-
ningen pa Dlstykke Station.

Hgringer
Radet har faet forelagt - og afgivet hgringssvar - til folgende 8
sager/emner:

Beredskabsplan for plejeboligstrategi 2019-2024

Visionsprogram for plejecenter i Egedal By

Projekt Sunde Kram

Udbud af diabeteshjselpemidler

Rammer for egenbetaling for madservice pa Egedal Kom-

mune Bo- og Aktivitetscenter

e Kuvalitetstandarter indenfor traenings-, hjeelpemiddel-, ple-
je- og omsorgsomradet for 2020

e Sagsbehandlingsfrister for traenings-, hjaelpemiddel-, ple-
je- og omsorgsomradet

e Tilskud til frivilligt socialt arbejde - §18

e Udbud af stomiprodukter

Offentlige hgringer
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Radet har afgivet hgringssvar til blandt andet folgende offentlige
hgring:

e Prioriteringsforslag til budget 2020
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Forretningsorden maj 2020

Egedal
Kommune

Forretningsorden for Handicaprddet i Egedal Kommune

I medfer af Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrdde § 37a har Byradet
i Egedal Kommune nedsat et Handicaprad, og i henhold til bekendtggrelse om retssikkerhed
og administration pa det sociale omréde § 53 har Handicaprddet i Egedal Kommune fastsat

falgende forretningsorden:

Handicaprddets formadl og opgaver
§ 1. Handicaprddet har fglgende opgaver:

1) Handicapradet rddgiver Byrddet i handicappolitiske spgrgsmal og kan behandle lokal-
politiske spergsmal, som vedrgrer mennesker med handicap. Handicapradet kan tage

spgrgsmal af mere generel karakter op til droftelse og komme med forslag og initiativer.

2) Handicapradet formidler synspunkter mellem borgerne og Byradet om lokalpolitiske for-

hold, der vedrgrer handicappede.

3) Byraddet hgrer Handicaprddet over alle initiativer, som har betydning for mennesker med

handicap.

4) Handicaprddet kan tage kontakt med andre, herunder andre handicaprdd og Det Centrale

Handicaprad, med henblik pd at fa belyst szerlige temaer.

5) Handicapradet udarbejder en arbejdsplan, som beskriver radets prioriteringer og indsats-

omrader, dels for det kommende ars arbejde, dels for hele rddets funktionsperiode.
6) Handicapradet afgiver en gang arligt en beretning om radets arbejde.

7) Handicapradet kan ikke behandle spgrgsmal om enkeltsager, herunder personalesager

eller konkrete klagesager.
Stk. 2. Hgringer - der skelnes mellem hgringer pa udvalgsbehandlinger og offentlige hgringer.

Administrationens indstillinger til fagudvalg gennemgas af udvalgsformand ved formgde for

udarbejdelse af dagsorden til udvalgsmgde.

Formandskabet for Handicapradet orienterer sig Isbende pd kommunens hjemmeside, hvilke

sager der er i offentlig hgring og sender disse videre til hgring i Handicapradet.
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Formandskabet sender det endelige samlede hgringssvar til Handicapradets sekretariat, der

varetager videreformidling til den respektive enhed i kommunen.

Handicapradet er oprettet i mailgruppe for Center for Plan, Kultur og Erhverv, hvorved sager,
der sendes i hgring, sendes til Handicapradets medlemmer.

Samlede hgringssvar sendes til Center for Plan, Kultur og Erhverv.

Handicaprddets funktionsperiode
§ 2. Handicaprddet virker i en 4-3rig periode, svarende til de kommunale réds valgperiode,

dog sdledes at medlemmerne fungerer, indtil nye medlemmer er udpeget.

Handicaprddets sammensatning

§ 3. Handicaprddet sammensaettes af 3-7 medlemmer fra handicaporganisationerne i kommu-
nen udpeget efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer og 3-7 medlemmer udpeget af
Byradet, heraf et antal af dens medlemmer. Handicapradet vaelger selv sin formand.

Stk. 2. Sammensatningen skal i gvrigt ske efter fglgende retningslinier:

Byradets medlemmer skal veere repraesenteret, saledes af et tvaergdende udsnit af den

kommunale administration, herunder bade bgrne- og voksenomradet.

Medlemmer udpeges af Byradet efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer saledes,
at medlemmerne repraesenterer forskellige handicapgrupper og savel bgrne- som voksen-
omradet.

Stk. 3. Der udpeges efter samme retningslinier, som i stk. 2, en personlig stedfortraeder for
hvert medlem af raddet, som deltager i radets mg@der, hvis det ordinsere medlem ikke kan

deltage.

Det nuvaerende rad bestar af 6 medlemmer, som er udpeget sdledes, at handicaporganisati-
onernes medlemmer udggr samme antal som de medlemmer, der repraesenterer Byrad og

administration.

8 4. Danske Handicaporganisationer kan kun indstille personer til medlemskab af eller sted-
fortreeder i Handicaprddet, som har bopael i kommunen. Hvis et medlem af Handicapradet
fraflytter kommunen, inden udlgbet af Handicapradets funktionsperiode, indtraeder stedfor-

treederen i radet, og der udpeges en ny stedfortraeder.

§ 5. Handicaprddet kan efter eget gnske indkalde seerligt sagkyndige til at belyse szerlige

problemstillinger for rédet.
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Valg af formand og nastformand

§ 6. R3det vaelger af sin midte en formand og en naestformand. Radet valger forst en for-

mand, dernaest en naestformand.

Stk. 2. Vaelges formanden for radet blandt myndighedsrepraesentanterne i radet, da vaelges

naestformanden blandt Danske Handicaporganisationers repraesentanter og visa versa.

Stk. 3. 1 tilfeelde af stemmelighed mellem to kandidater til henholdsvis formands- og nzest-

formandsposten, afggres valget ved lodtraekning.

Stk. 4. Formanden og naestformanden udggr et formandskab.

Ridets mgder

§ 7. Byradet tager initiativ til indkaldelse af det fgrste mgde efter kommunalvalget.

Stk. 2. Byradet retter senest 1 maned efter kommunalvalget henvendelse til Danske Handi-

caporganisationers afdeling i kommunen med henblik p& udpegning af medlemmer til Handi-
capradet.

Stk. 3. Radet kan indkaldes p3 initiativ af formanden, Byradet eller to medlemmer af radet.

Stk. 4. Afbud sendes til Handicapradets sekretariat samt til stedfortreeder for det pagaeldende

medlem.

§ 8. Byradet yder i forngdent omfang sekretariatsmaessig bistand til Handicapradet.

Stk. 2. Byradet afholder udgifterne ved Handicapradets virksomhed, herunder daekning af

ngdvendige udgifter til tegnsprogstolkning og anden handicapkompensation.

Stk. 3. Radet udarbejder, pa grundlag af den af Byradet udmeldte ramme, et budget for ra-

dets arbejde i det kommende ar.

Stk. 4. Handicapradet placeres organisatorisk i Center for Myndighed og Social Service.

§ 9. Radet afholder mgder efter behov, dog mindst 4 gange arligt.

1) Radets mgder ledes af formanden. I dennes fraveer ledes mgderne af nsestformanden.

2) Radets mgder er ikke offentlige.

3) R&det kan, ndr forholdene taler herfor, bemyndige formandskabet til at afgive svar pa
radets vegne.

4) Radet kan pa eget initiativ rette henvendelse til sdvel Byradet, som enhver kommunal

myndighed med forespgrgsler og forslag.
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5) Radet kan efter behov nedseette arbejdsgrupper/udvalg til belysning af seerlige

problemstillinger.

6) Radsmgderne planlaegges, sa der tages hensyn til alle medlemmerne i videst muligt om-
fang.

7) Radets ordinzere mgder fastleegges sa vidt muligt for et ar frem.

Stk. 2. Formandskabet udarbejder, med sekretariatsbistand fra forvaltningen, dagsorden til
naestkommende mg@de. For at mgdet kan vaere gyldigt indkaldt, skal dagsordenen vaere ude

mindst 10 arbejdsdage for mgdet. Dagsordenen offentligggres pd kommunens hjemmeside.
Formandskabet kan indkalde til ekstraordinaere m@gder med kortere varsel.

Stk. 3. Radet er beslutningsdygtigt, ndr formanden eller naestformanden og mindst halvdelen

af radets gvrige medlemmer er til stede.

Stk. 4. Radet er et dialogforum, hvorfor der som udgangspunkt arbejdes ud fra princippet
om konsensus og feelles indstillinger. Er det ikke muligt at fremkomme med en fzlles indstil-

ling, kan der fremsendes en mindretalsudtalelse.

§ 10. Sekretariatet udarbejder et referat af hvert mgde i rddet. Referatet skal veere med-
lemmerne i haende senest 14 arbejdsdage efter radsmodet. Radets indstillinger fores i proto-

kol, der underskrives efter hvert mgde.

§ 11. Byradet yder dizeter, erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og udgifts-
godtggrelse til Handicaporganisationernes medlemmer af Handicaprddet efter reglerne i §
16a i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 2. Handicapradet har nedsat et Tilgeengelighedsudvalg. Udvalget udarbejder selv dets
forretningsorden, der godkendes i Handicapradet.

Udgifter i forbindelse med Tilgaengelighedsudvalgets virke afholdes inden for Handicapradets
budget.

§ 12. Denne forretningsorden kan aendres, hvis 2/3 af et beslutningsdygtigt rad kan tilslutte

sig aendringsforslaget.
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Forretningsordenen er vedtaget pd Handicapradets mgde den 28. maj 2020

Egedal Kommune, den 28. maj 2020

Lea Jensen Vicky Holst Rasmussen

Formand Naestformand



