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V i s i onen  "Sammen  –  i  b ø rnehø j de .  Kva l i t e t
i  d ag t i l b ud "  s ka l  sæ t t e  en  fæ l l e s  r e t n i ng
f o r  v o r e s  dag t i l b ud sområde  i  Egeda l
kommune .  He r i  b e sk r i v e s  hvo rdan  v i
a r be j de r  i  v o r e s  dag t i l b ud ,  og  hvo rdan  v i
h e l e  t i d en  kan  b l i v e  bed r e .  Må l e t  e r ,  a t  v i
i  b ø rnehø j de  l e ve r e r  hø j  k va l i t e t  med
udv i k l i n g  og  læ r i ng  i g ennem l eg  og
nærvær ,  og  a t  v i s i onen  b l i v e r  en  na t u r l i g
de l  a f  p e r s ona l e t s  og  f o ræ l d r ene s
t ankegang  t i l  g avn  f o r  bø rnene .
 
 

2

Familieudvalget i Egedal Kommune, 2019

I  F am i l i e udva l ge t  ha r  v i  i n dd r age t  bø rnenes  
pe r spek t i v e r  og  v i  h a r  b l . a .  s pu rg t  bø rnene ,  hvad  
de r  e r  v i g t i g t  f o r  d em i  d ag t i l b ud .  De  f r emhæve r  a l l e
s ammen:  ” a t  have  de t  s j o v t ”  og  ” gode  venne r ”  s om
v i g t i g e .  I ndd r age l s e  a f  d i s s e  pe r spek t i v e r  s kabe r
mu l i ghed  f o r ,  a t  bø rnene  kan  udv i k l e  s i g  s o c i a l t  o g  danne
fæ l l e s s kabe r .  De t  s ka l  v i  s ammen  sø rge  f o r  a t
unde r s t ø t t e  med  en  t r yg  hve rdag  i  v o r e s  dag t i l b ud .
Fam i l i e udva l ge t  op f a t t e r  t r yghed  s om he l t  a f gø r ende ,  da
t r ygge  bø rn  t r i v e s  og  ha r  mod  på  a t  læ re .  Den  t r yghed  e r
de  vok sne s  an sva r .  V i  s ka l  møde  bø rnene ,  hvo r  de  e r  og
k læde  dem beds t  mu l i g t  p å  t i l  a t  d r age  v i d e r e  ud  i  d en
s t o r e  v e r den .
 
Denne  v i s i on  e r  udv i k l e t  i  e n  b r ed  og  i ndd r agende  p r o ce s
me l l em  bø rn ,  f o ræ l d r e ,  b e s t y r e l s e r ,  pædagog i s ke
meda rbe j de r e ,  f a g l i g e  o r gan i s a t i one r  og  po l i t i k e r e  i
Egeda l  Kommune .  V i  v i l  g e r ne  s i g e  e t  s t o r t  t a k  t i l  a l l e ,
d e r  ha r  være t  med  i  a r be j de t .
 
Nu  s ka l  v i  s ammen  gø r e  v i s i onen  t i l  v i r k e l i g hed .  De t
k ræve r  t i l l i d ,  s ama rbe j de  og  kommun i ka t i on .  V i  s ka l  h e l e
t i d en  h jæ l pe  h i nanden  t i l  a t  b l i v e  bed r e  i  a r be j de t
omk r i ng ,  h vad  de t  he l e  hand l e r  om  –  nem l i g  bø rnene .





 
INDLEDNING

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

V i s i onen  "Sammen  -  i  b ø rnehø j de .  Kva l i t e t  i  d ag t i l b ud "  ha r  s om
ove ro rdne t  må l  a t  opnå  hø j  k va l i t e t  p å  he l e  vo r e s
dag t i l b ud sområde .  
 
V i s i onens  f o ku s  på  hø j  k va l i t e t  s t y r ke r  a r be j de t  med  bø rn s  læ r i ng ,
t r i v s e l ,  udv i k l i n g  og  danne l s e  i  d ag t i l b uddene .  De r  s kabes
s t imu l e r ende  læ r i ng sm i l j ø e r ,  h vo r  l e gen  e r  i  f o ku s .  He r i g ennem
s t y r ke s  bø rnene  beds t  mu l i g t  t i l  o ve rgangen  t i l  s ko l e  og  på  s i g t  t i l
a t  f å  en  ungdomsuddanne l s e .  
 
Kva l i t e t s beg r ebe t  e r  b r ed t  og  f o r s kn i ng*  v i s e r ,  a t  k va l i t e t  i
d ag t i l b ud  udv i k l e s  v ed  a t  sæ t t e  f o ku s  på  f l e r e  k va l i t e t s e l emen te r .
V i s i onen  e r  de r f o r  opde l t  i  f i r e  må l sætn i nge r  med  ove r s k r i f t e r ne
Udv i k l i n g ,  L eg ,  T r yghed  og  Nærvær  med  de r t i l h ø r ende
unde r l i g gende  t emae r .  De  ha r  t i l  f o rmå l  a t  k omme  omk r i ng  de
kva l i t e t s e l emen te r ,  s om  e r  a f gø r ende  f o r  a t  s i k r e  hø j kva l i t e t s -
dag t i l b ud .  P å  s amme  t i d  e r  d e  hand l i ng so r i en t e r ede  og
anvende l i g e .  De rmed  b l i v e r  v i s i onen  og så  e t  r ed skab  t i l  o p f ø l gn i ng
og  eva l ue r i ng  i  s å ve l  d ag t i l b ud sp r ak s i s  s om  på  po l i t i s k  n i v eau .  
 
Ove r s k r i f t en  "Sammen  -  i  b ø rnehø j de .  Kva l i t e t  i  d ag t i l b ud "
unde r s t r ege r ,  a t  v i  -  f o ræ l d r e ,  meda rbe j de r e ,  l e de r e  og  f ag l i g e
nøg l epe r sone r  i  E geda l  -  e r  s ammen  om a t  s kabe  t r yghed  f o r
bø rnene  og  om  a t  l ø f t e  bø rnenes  udv i k l i n g ,  læ r i ng ,  t r i v s e l  og
danne l s e .  O rde t  ”Bø rnehø j de ”  t yde l i g gø r ,  a t  d e t  hand l e r  om  bø rn ,
og  a t  bø rnenes  pe r spek t i v e r  e r  i  f o ku s  og  i ndd r age s  he l e  dagen  i
læ r i ng sm i l j ø e rne .  
 
V i s i onen  e r  udv i k l e t  i  e n  b r ed  i ndd r agende  
p r o ce s  og  t age r  a f sæ t  i  d ag t i l b ud s l o ven ,  
k ommuna l e  po l i t i k ke r  og  s t r a t eg i e r ,  
h e runde r  Bø rne -  og  Ungepo l i t i k ken ,  
s amt  r e l e van t  k va l i t e t s f o r s kn i ng  
på  område t .  
 
God  læse l y s t .
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*EVA (2017) Kvalitet i dagtilbud – pointer fra forskning. Danmarks evalueringsinstitut + 
Christoffersen, M. et.al. (2014) Daginstitutionens betydning for børns udvikling - en forskningsoversigt.
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VISIONENS FIRE
MÅLSÆTNINGER
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Vis ionen består  a f  f i re  overordnede
målsætn inger  med under l iggende temaer .
Temaerne fo ldes  ud på de fø lgende s ider .
 

UDVIKLING

LEG

TRYGHED

NÆRVÆR

Leg, læring og dannelse
er væsentlige elementer i de
pædagogiske læringsmiljøer

Vi har nærværende, tydelige 
og anerkendende voksne, der
tager ansvar for at skabe
positive relationer

Alle børn oplever demokrati i
trygge fællesskaber med plads til
barndommens egen værdi, og hvor
børnenes perspektiver inddrages

Alle børn får optimale muligheder for
læring, trivsel, udvikling og dannelse -
uanset social baggrund og
forudsætninger
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ALLE BØRN FÅR OPTIMALE MULIGHEDER
FOR LÆRING, TRIVSEL, UDVIKLING OG
DANNELSE – UANSET SOCIAL BAGGRUND OG
FORUDSÆTNINGER

"I Egedal giver
dagtilbuddene alle

børn de bedste
forudsætninger 

for et godt liv"

I Egedal Kommune er der dagtilbud af høj kvalitet, hvor
børnenes læring, udvikling, dannelse og trivsel understøttes.
 
Alle børn oplever sig som en del af fællesskabet.
 
Det pædagogiske personale ser det enkelte barns styrker 
og kompetencer og anvender det i arbejdet med barnets 
udvikling. Der er fokus på at se muligheder for læring og
udvikling i leg og andre læringsfællesskaber.
 

FÆLLESSKAB

FORÆLDRESAMARBEJDE

FOREBYGGENDE INDSATSER

Det pædagogiske personale og forældrene er
samarbejdspartnere i forhold til barnets udvikling og trivsel.
 
Forskellighed ses som en styrke både hos børn, forældre og
personale, og der er et differentieret forældresamarbejde.
 
Forældres perspektiver ses som en ressource i samarbejdet om
det enkelte barn og fællesskabet.
 
 

I dagtilbuddene i Egedal arbejder det pædagogiske
personale og andre tilknyttede fagpersoner dagligt med
forebyggende og tidlige indsatser. Det sker blandt andet ved
at justere de pædagogiske læringsmiljøer, så de tilgodeser
og understøtter børnenes behov. 
 
Forældre i sårbare positioner støttes i at deltage i
arrangementer og danne fællesskaber med andre forældre. 
 
Der sikres tidlige og helhedsorienterede indsatser, hvor
familier og børn i udsatte positioner opspores tidligt og
støttes tværfagligt.

UDVIKLING
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LEG, LÆRING OG DANNELSE ER VÆSENTLIGE
ELEMENTER I DE PÆDAGOGISKE
LÆRINGSMILJØER
 

"Det skal være
sjovt at lære og

at udvikle sig.
Derfor har vi

legende
dagtilbud i

lærende
fællesskaber"

Legen er grundlæggende for børns udvikling, og det
pædagogiske personale ser og griber børnenes
initiativer. 
 
Det pædagogiske personale møder børnene med en
legende tilgang, hvor perspektiverne hos børnene
inddrages, og nysgerrigheden udfordres. I leg styrkes
børnenes sociale udvikling og fantasi, ligesom krop og
bevægelse stimuleres. 
 
Det pædagogiske personale arbejder med læringsmål i
legen. De er således bevidste om, hvornår de skal være
aktive og understøttende i legen, og hvornår de skal
være observerende. 
 
Science er en integreret del af læringsmiljøet, hvilket
betyder at børnene har mulighed for - og inspireres til -
at være eksperimenterende og nysgerrige. 
 
Der er fokus på børnenes sproglige udvikling hele dagen,
og organisering i dagtilbuddene tager hensyn til læring
hele dagen.

PÆDAGOGISK 
LÆRINGSMILJØ 

FYSISKE RAMMER
Dagtilbuddet består af fleksible rum, der tilgodeser
legens forskellige former og formål. 
 
Nær- og udemiljøer såsom skove, søer, museer og
plejehjem, tænkes med som lege- og læringsmiljøer.

LEG
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DANNELSE
Børn er i trygge læringsmiljøer i dagtilbud, hvor de har
mod på at øve sig. 
 
Der arbejdes med børnenes kompetencer til at reflektere
over værdier og handlinger, hvilket også kræver
personalets refleksion over egne medbragte værdier.
Børnene støttes i at udvikle sociale kompetencer, så de
tager hensyn til – samt ansvar for – hinanden og
værdsætter forskelligheder.
 
Børnene anvender aktivt digitale medier i kreative
processer og udvikler derigennem digitale kompetencer
og begyndende digital dannelse.
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ALLE BØRN OPLEVER DEMOKRATI I TRYGGE
FÆLLESSKABER MED PLADS TIL
BARNDOMMENS EGEN VÆRDI, OG 
HVOR BØRNENES PERSPEKTIVER INDDRAGES

"Børn 
udvikler sig i

fællesskaber og
støttes i at 
opdage nye

måder at forstå
og begå sig i

verden"

Det pædagogiske personale arbejder reflekteret,
aktivt og systematisk med relationer i
dagtilbuddene. 
 
Børnene understøttes i at danne og vedligeholde
gode, nære relationer til andre børn og voksne. 
 
Venskaber blandt børn tages alvorligt og
understøttes af rammerne og aktiviteterne i
dagtilbuddene.
 

VENSKABER I FÆLLESSKABET

FORPLIGTENDE FÆLLESSKABER

DEMOKRATI

Dagtilbuddene inddrager aktivt børn og forældre i udvikling 
af de pædagogiske læringsmiljøer.
 
Alle dagtilbud indgår i forpligtende fællesskaber med andre
dagtilbud og lokalsamfundet.
 
Der er et tæt samarbejde om børns overgang fra hjem til
dagtilbud, fra dagtilbud til dagtilbud og fra dagtilbud til skole.
 
Det pædagogiske personale i Egedal ved, at det er deres ansvar
at skabe positive relationer til børnene og deres forældre.
 

Børnene inddrages så vidt muligt i drøftelser, der berører dem selv. 
 
Der er dialoger med børnene om deres rettigheder, og børnene
oplever medbestemmelse og får erfaringer med demokrati.
 

TRYGHED



Børn og forældre oplever nærværende og
anerkendende voksne i alle situationer.

 
Det pædagogiske personale er bevidste om

deres ansvar som rollemodeller for børn,
forældre og kolleger.

 
Det pædagogiske personale arbejder

systematisk med dokumentation, evaluering og
udvikling af daglig pædagogisk praksis, og

bruger løbende hinanden til kollegasparring og
observation målrettet praksisudvikling.

 
Ny forskning og viden på området 

inddrages i det pædagogiske arbejde.
 

VI HAR NÆRVÆRENDE, TYDELIGE OG
ANERKENDENDE VOKSNE, DER TAGER

ANSVAR FOR AT SKABE POSITIVE
RELATIONER

"I
dagtilbuddene
oplever børnene
pædagogiske
læringsmiljøer
med tryghed,
nærvær 
og glæde"

DET PÆDAGOGISKE PERSONALE

FAGLIG LEDELSE
Den faglige leder er bevidst om sit ansvar som

rollemodel for det pædagogiske personale og
samarbejder aktivt på tværs og understøtter

videndeling blandt det pædagogiske personale. 
 

Faglig udvikling og sparring prioriteres højt 
– også i hverdagen. 

 
Ledelsen ved, at den pædagogiske virkelighed

er dynamisk. Det kræver løbende
opmærksomhed på, at de strukturelle rammer
understøtter børnenes læring, dannelse, trivsel

og udvikling bedst muligt.
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NÆRVÆR
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STRATEGISKE INDSATSER
 
 
Det pædagogiske personale i Egedal Kommune
uddannes i det teori- og evidensbaserede program
ICDP, hvor formålet er at øge kvaliteten af
samspillet mellem børn og voksne, og øge
bevidstheden om, at ansvaret for en god relation
ligger hos den voksne. Dette er med til at
understøtte relationer mellem børn og voksne og
mellem børnene.

INTERNATIONAL CHILD
DEVELOPMENT PROGRAM (ICDP)

KOMPETENCELØFT OG VIDENDELING

TIDLIG INDSATS

"VI LÆRER SPROG"
Egedal Kommune var i perioden 2016-2018 med i det nationale
forskningsprojekt ”Vi lærer sprog”, hvor 10 dagtilbud fra Egedal deltog.
Resultaterne fra forskningsprojektet viser, at de deltagende børn fik et
stort sprogligt løft ud af projektet. Derfor arbejder vi i Egedal med at
udbrede arbejdsmetoden fra projektet til flere dagtilbud, så flere 
børn kan få gavn af det.

I Egedal kommune arbejdes der på at sikre tidlig indsats, når der er
udfordringer omkring et barn eller en familie. Indsatsen er
helhedsorienteret og sker i tæt samarbejde med familien. Dette sker
blandt andet på inddragende netværksmøder. Der er dog et konstant
fokus på forebyggende indsatser i dagtilbuddene, hvor der arbejdes
med hele børnegruppen og læringsmiljøerne.
 

Ledere i - og på tværs af - områder sikres kollegasparring og
videndeling på tværs. Medarbejdere understøttes i kollegasparring
og fagligt fokus på indsatsområder fx i netværk i – og på tværs af
– områder. Derudover har alle ledere af dagtilbud været på
uddannelse i forbindelse med realisering af den nye styrkede
pædagogiske læreplan, og en stor andel af pædagogerne 
skal på uddannelse som faglige fyrtårne i forbindelse med 
den styrkede læreplan.



"Det handler
om børn"



Udarbejdet af
Egedal Kommune

i samarbejde med børn
og forældre i Egedal,

politikere, medarbejdere
og faglige organisationer.

 
Tak til børn og personale
i dagtilbuddene i Egedal

for at bidrage med fotos.

Visionen er politisk godkendt af
Byrådet i Egedal Kommune den

28. august 2019. 


