
&UNGE
POLITIK

EG
ED

A
LS

En sammenhængende politik 
for alle børn og unge fra 0 til 

25 år i Egedal Kommune



Ambitionen har været at skabe et 
fælles værdisæt og sprog for alle 
medarbejdere og samarbejds-

partnere, der arbejder med kommunens 
børn og unge. Politikken er en vejledning 
til at styre efter fælles mål og et solidt 
værdigrundlag for det politiske arbejde 
på hele børne- og ungeområdet.

Politikken har fem ligeværdige spor, der 
tilsammen udgør en ramme for at få en 
god hverdag og udvikling som henholds-
vis barn (0 til 12 år) og ung (13 til 25 år) 
i kommunen. 

Politikken dækker over både det alme-
ne og specialiserede område, og den 
skal derfor blandt andet være med til 
at sikre, at børn og unge med særlige 
behov har de samme muligheder som 
deres jævnaldrende. 

Politikken spiller sammen med andre 
politikker i kommunen, der også ved-
rører børn og unge. Eksempelvis 
Sundhedspolitikken, Kultur- og 
Fritidspolitikken samt Handicappolitikken. 

politikken er skabt
af unge og politikere

Egedals Børne- og Ungepolitik er udar-
bejdet i et ligeværdigt samarbejde i en 
projektgruppe med ti unge og fem lokal-
politikere, hvor de unge har givet et unikt 
indblik i ungdomslivet i Egedal Kommune.

De unge projektdeltagere var i projektpe-
rioden mellem 13 og 25 år og bosat for-
skellige steder i kommunen. De har også 
forskellig skolegang, familiebaggrund og 
interesser. Lokalpolitikere kom fra hen-
holdsvis Social- og Sundhedsudvalget, 
Kultur- og Erhvervsudvalget og Børne- og 
Skoleudvalget.

Endelig har 450 aktører givet input til 
politikkens fem spor. Denne mangfoldi-
ge gruppe af aktører tæller blandt andet 
børn i alle aldre inklusiv vuggestuebørn, 
gymnasieelever, teenagere på kanten af 
samfundet, forældrebestyrelser i dagin-
stitutioner, forældre til børn med handi-
cap, forskellige kommunale fagpersoner 
og ildsjæle fra civilsamfund og erhvervsliv.

e g e d a l s  b ø r n e -  o g  u n g e p o l i t i k  e r  e n  s a m l e t  p o l i t i k  f o r  a l l e 
b ø r n  o g  u n g e  i  a l d e r e n  f r a  0  t i l  2 5  å r  i  e g e d a l  k o m m u n e .
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Jf. Servicelovens § 19 stk. 2 ”Kommunalbestyrelsen skal udarbejde en sammenhængende børnepolitik, der har til formål at sikre 
sammenhængen mellem det generelle og forebyggende arbejde og den målrettede indsats over for børn og unge med behov for 
særlig støtte. Den sammenhængende børnepolitik skal udformes skriftligt, vedtages af kommunalbestyrelsen og offentliggøres.”



# T R I V S E L 

T RYG H E D

Alle børn og unge har brug for 
trygge rammer for at kunne trives

Skab trygge rammer sammen 
ude og hjemme, så børn kan tri-
ves og udvikle sig i hverdagen

Giv de unge hjælp og redska-
ber til at klare de udfordringer, 

de møder, så de kan trives 
og blive selvstændige i deres 

hverdagsliv

S P R
De Fem

# I D É 

K U LT U R

Alle børn og unge skal let kunne 
komme fra idé til handling

Skab mod og nysgerrighed hos 
alle børn gennem frie, inspire-

rende og kreative miljøer

Inspirer unge gennem idéska-
bende ungemiljøer, hvor de 

bliver støttet i at komme fra idé 
til skabelse

# A L L E 

H A R  E N 

S T E M M E

Alle børn og unge skal ses, høres 
og forstås, så de ved, hvordan de 

kan engagere sig

Inddrag børnene i deres egen 
hverdag gennem medbestem-

melse i leg og udvikling, så 
deres demokratiske selvtillid 

bliver styrket

Støt de unge individuelt i at 
få indflydelse og tage ansvar, 
så deres demokratiske selvbe-

vidsthed bliver styrket

# FÆ L L E S S K A B

Alle børn og unge skal have 
mulighed for at være en del af et 

trygt og godt fællesskab

Støt børnene i at udvikle socia-
le kompetencer, så de kan tage 
medansvar for, at alle er del af 

et fællesskab

Skab og vedligehold mangfol-
dige tilbud, så alle unge har 

mulighed for at være en del af 
et fællesskab

# L Æ R I N G 

U D DA N N E L S E 

J O B

Alle børn og unge skal være med 
til at skabe deres egen læring

Bevar børns nysgerrighed og 
gåpåmod til løbende læring ved 

at møde dem der, hvor de er

Motiver unge gennem mangfol-
dige læringsmiljøer, der under-
støtter den enkeltes dannelse 
og kompetencer til uddannelse 

og job




